BESCHLUSS

des Bundesvorstands der FDP, Berlin, 22. April 2024

Schwerbehindertenvertretungen starken

Das Ehrenamt der betrieblichen Schwerbehindertenvertretung ist seit (iber 100 Jahren gesetzlich ver-
ankert. Kimmerten sich die damaligen Vertrauensmanner zunachst um die Kriegsversehrten der bei-
den Weltkriege, so sind die Schwerbehindertenvertretungen in den Betrieben und Dienststellen
heute Helfer und Vertrauenspersonen ihrer schwerbehinderten Kolleginnen und Kollegen. Sie wer-
den bundesweit in allen Betrieben mit mindestens flinf schwerbehinderten Beschaftigten alle vier
Jahre gewahlt und unterstiitzen die Betroffenen bei der Durchsetzung ihrer Rechte. Das tun sie mit
groflem Engagement und fundierter Expertise. Haufig agieren sie dabei als Expertinnen und Experten
in eigener Sache und missen sich innerhalb kiirzester Zeit umfassende Fachkenntnisse aneignen.

Die FDP setzt sich fiir eine Starkung der Schwerbehindertenvertretungen durch folgende Verande-
rungen ein:

1. Wir fordern fir eine effektivere Amtsausiibung der Schwerbehindertenvertretungen eine
Verlangerung der Wahlperiode von derzeit vier auf zukinftig fiinf Jahre. Der Legitimati-
onszusammenhang zwischen den Wahlerinnen und Wahlern und der Schwerbehinder-
tenvertretung bliebe bei der moderaten Verlangerung um ein Jahr auf jeden Fall erhal-
ten.

2. Wir fordern eine Weiterentwicklung der Beteiligungsrechte der betrieblichen Schwerbe-
hindertenvertretungen. Bei Fragen, die die Belange der Beschaftigten mit Schwerbehin-
derung betreffen, ist zudem zukilnftig die Schwerbehindertenvertretung vor anderen
Gremien zu beteiligen.

3. Wir fordern, dass Schwerbehindertenvertretungen bei sie betreffenden Gesetzgebungs-
verfahren auf Bundesebene hinreichend beteiligt werden. Bei 6ffentlichen Anhérungen
ist deswegen darauf zu achten, Schwerbehindertenvertretungen zu beteiligen.



