Aufbruch vom Jahr der Krisen ins Jahrzehnt des Aufstiegs

Die Vierfach-Krise erfordert eine neue Prioritatensetzung: Arbeitsplidtze, Bildung, Chancen

Das Jahr 2020 wird als Jahr der Krisen in die Geschichtsbiicher eingehen. Die weltumspannende
Corona-Pandemie ist dabei Ausgangspunkt einer Vierfach-Krise: Die neuartige Covid19-Krankheit
mit ihren teilweise todlichen und schwerwiegenden Verlaufen hat die gesamte Menschheit schwer
getroffen. Sie hat eine Gesundheitskrise ausgeldst, die viele Menschenleben gekostet und grol3es
Leid, korperliche und seelische Belastungen verursacht hat. Fir viele Menschen hat sie
unvorstellbare negative Auswirkungen auf ihr alltdgliches Leben mit sich gebracht. In Deutschland
sind die Gesundheitskrise und das Infektionsgeschehen zum jetzigen Stand [August 2020] zwar
beherrschbar, aber noch immer virulent und geféhrlich. Die Pandemie und die notwendigen
Gegenmalnahmen des Lockdowns haben zugleich die groRte Wirtschaftskrise in der deutschen
Nachkriegsgeschichte verursacht. Eine wirtschaftliche Erholung ab dem Jahr 2021 erscheint zwar
moglich, ist aber unsicher. Die weltweite Entwicklung der Pandemie ist nicht vorhersehbar. Wie
kaum ein anderes Land ist Deutschland von intakten Weltmarkten abhangig. Die Wirtschaftskrise
bringt auch eine Jobkrise mit sich: Die Bundesagentur fiir Arbeit geht von aktuell 640.000 corona-
bedingten Arbeitslosen aus, nach Ablauf der ausgesetzten Insolvenzantragspflichten droht eine
Insolvenzwelle mit weiteren Arbeitsplatzverlusten. Das Uberschreiten der Drei-Millionen-Marke bei
der Arbeitslosigkeit steht kurz bevor, Szenarien mit vier Millionen Arbeitslosen sind nicht
auszuschlieRen. Bereits heute haben Unternehmen tber 12 Millionen Beschéftigte fiir Kurzarbeit
angemeldet — mehr als je zuvor. Gleichzeitig kiindigt sich eine Chancenkrise an: Die Zahl der
angebotenen Ausbildungsplatze geht um neun Prozent zuriick. Die Geschaftsmodelle vieler
Kleinbetriebe, Solo-Selbstdndigen, Kinstlerinnen und Kiinstler und Kreativer sind ohne eigenes
Verschulden zerstért worden. Und unter der SchlieRung von Kitas, Schulen und
Weiterbildungseinrichtungen leiden diejenigen besonders, deren Bildungschancen in Deutschland
ohnehin eingeschrankt sind. Viel zu oft hangt Bildungserfolg vom sozialen Hintergrund ab.

In gemeinsamer Ubernahme von Verantwortung hatten die staatstragenden Parteien in Regierung
und Opposition im Marz 2020 im Deutschen Bundestag eine epidemische Lage von nationaler
Tragweite sowie ein erstes historisches Hilfsprogramm beschlossen. Zum jetzigen Stand [August
2020] ist die Gesundheitskrise nach wie vor ernst, aber insbesondere auch durch den Aufbau von
zusatzlichen Test- und Behandlungskapazitdten im Gesundheitssektor, neu gelernten
Hygienestandards und Instrumenten fir regionale GegenmaRnahmen bei Infektionsausbriichen
beherrschbar. Wenn man von einzelnen Fehlern wie beispielsweise den Verzégerungen und Pannen
bei der ,,Corona-Tracing-App“ oder der unterbliebenen Weitergabe von Testergebnissen in Bayern
einmal absieht, treffen die Regierungen von Bund und Landern weitgehend richtige MalRnahmen zur
Bekdampfung der Gesundheitskrise. Schon bei der Einddmmung der Wirtschaftskrise hat die
Bundesregierung jedoch Chancen vertan: So wurde zum Beispiel versaumt, mit einer negativen
Gewinnsteuer frih ein einheitliches, unblrokratisches und wirksames Instrument zur schnellen
Liquiditatshilfe fur den Mittelstand einzufiihren. Mit dem Konjunkturprogramm vom Juni 2020 setzt
die GroRe Koalition falsche Prioritaten: teure und nicht konsistente EinzelmaRnahmen anstelle von
langfristig wirksamen Entlastungen, Strukturreformen und Zukunftsinvestitionen. Mehr noch: Im
Windschatten der Corona-Krise werden teure und ineffiziente Lieblingsprojekte wie die Grundrente



der SPD mitbeschlossen, obwohl sie weder das Problem der Altersarmut noch den
Wirtschaftsabschwung bekdmpfen. Die bereits bestehende Wirtschaftskrise, die zunehmende
Jobkrise und auch die drohende Chancenkrise werden dadurch nicht Gberwunden. Denn erstens
wirken EinzelmaBnahmen wie die temporare Absenkung der Mehrwertsteuer nur als kurzfristiges
und birokratisches Strohfeuer. Zweitens sind die Ausgabenprogramme schuldenfinanziert. Auf
Dauer allerdings lasst sich unsere Volkswirtschaft nicht mit Schulden am Leben halten. AuRerdem
werden Perspektiven und Handlungsspielrdume zukiinftiger Generationen eingeschrankt. Drittens
war eine Abkiihlung der Beschaftigungs- und Wachstumsdynamik schon vor der Corona-Pandemie
zu beobachten. Die Abwicklung der Agenda-2010-Reformen durch die Grol3e Koalition und das
Ausbleiben struktureller Reformen zur Schaffung neuer Arbeitsplatze haben Deutschlands
Reformpolster aufgezehrt. Das Ausbleiben struktureller Reformen zur Starkung der
Wettbewerbsfahigkeit und Beschaftigung sowie mangelnde Zukunftsinvestitionen in Bildung,
Digitalisierung, Infrastrukturen und Chancen fiir individuellen Wohlstand untergraben unsere
Wettbewerbsfahigkeit, verringern die Chancen auf Aufstieg und Wohlstand und bremsen die
Leistungsbereitschaft in der Mitte der Gesellschaft.

Soziale Marktwirtschaft: Grundlage fiir die Erneuerung des Aufstiegsversprechens

Die Starke, mit der Deutschland auf die Krise reagieren konnte, beruht nicht zuletzt auf der Starke
der Sozialen Marktwirtschaft, auf der Kraft der Vielen und einem Staat, der handlungsfihig seine
Kernaufgaben wahrnimmt, ohne seine Rolle als Schiedsrichter aus dem Blick zu verlieren. Es ware
fatal, wenn wir diese Werte- und Wirtschaftsordnung durch Detailsteuerung und staatlichen
Dirigismus schwachen und uns der Grundlagen fiir kiinftigen Wohlstand, Beschaftigung und sozialen
Ausgleich berauben. Wir Freie Demokraten setzen auf die Kraft der Sozialen Marktwirtschaft: In
Deutschland steckt das Potential fiir einen Aufbruch aus dem Jahr der Vierfach-Krise in ein
Jahrzehnt des Aufstiegs. Daflir mlssen wir die in uns liegenden Krafte entfesseln: In den Menschen
und in den Betrieben. In Griinderinnen und Griindern, Beschaftigten und Unternehmerinnen und
Unternehmern. In Schiilern und in Forschern. In Arbeitsuchenden und Arbeitgebern. Deshalb
miissen die Prioritaten auf Arbeitsplatze, Bildung und Chancen gesetzt werden: Wir bendétigen
erstens Vorfahrt fiir Arbeitsplatze durch eine Starkung marktwirtschaftlicher Mechanismen und
die Entfesselung der Beschaftigungsdynamik: Fiir den Erhalt gefdhrdeter Arbeitsplatze. Fir die
Zukunftssicherung bestehender Arbeitsplatze. Fir die Schaffung neuer Arbeitsplatze. Wir bendtigen
zweitens einen Kraftakt fiir die Bildung: Von der friihkindlichen Bildung lber die Schule bis zum
lebenslangen Lernen muss unser Anspruch endlich wieder die Weltspitze sein. Denn wir wollen die
Krise nicht nur kurzfristig GUberbriicken, sondern langfristig I16sen und gestarkt aus ihr hervorgehen.
Wir benétigen drittens ein Chancenpaket. Das Vertrauen der Menschen in das Aufstiegsversprechen
muss erneuert werden: Wenn sich wieder mehr Chancen bieten, Eigentum, Absicherung fir das
Alter und Wohlstand durch eigene Leistung zu erreichen, konnen in Deutschland eine
Leistungsbereitschaft und eine Kraft erwachsen, die noch viel starker als jedes Konjunkturprogramm
und jede staatliche MalRnahme wirken. Fir diesen Aufbruch schlagen wir Freie Demokraten ein
Malnahmenpaket in den Bereichen Arbeitsplatze, Bildung und Chancen vor:



1. Arbeitsplatze erhalten, Beschiftigung der Zukunft gestalten, neue Jobs schaffen

Die Meldungen zu Entlassungen und Jobverlusten mehren sich und bieten diisterere Aussichten fiir
den Arbeitsmarkt. Die IG Metall befiirchtet auf Grund des Zusammenwirkens von Corona-Pandemie
und Strukturanpassungen einen Verlust von 300.000 Arbeitspldtzen alleine in der Metallindustrie.
Quer durch alle Branchen melden mittlere und groRe Unternehmen im Wochentakt neuen
Stellenabbau oder Einstellungsstopps. Im Gegensatz zur Wirtschafts- und Finanzkrise vor mehr als
zehn Jahren schlagen die Krisen besonders stark auch im Dienstleistungssektor ein: Etwa in den
Bereichen Gastronomie, Beherbergungsgewerbe, Kultur- und Kreativwirtschaft, Gesundheits- und
Kosmetikdienstleistungen, Tourismus oder Veranstaltungsgewerbe leiden Betriebe und ihre
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter massiv unter der Corona-Pandemie und den weiterhin
notwendigen SchutzmalRnahmen. Mit Auslaufen der ausgesetzten Insolvenzantragspflichten droht
ein wahrer Insolvenz-Schock (iber alle Wirtschaftssektoren hinweg. Laut einer Studie des Minchner
ifo-Instituts befiirchtet jeder fiinfte deutsche Unternehmer eine Insolvenz in Folge der Corona-
Pandemie. Beschéftigung ist jedoch nicht nur eine volkswirtschaftliche Kennzahl. Arbeitsplatze
bedeuten individuelle Schicksale, die Versorgung einer Familie, Engagement fiir Aufstieg und
Wohlstand, Zukunftspldane und -vorsorge, Verankerung in der Gesellschaft. Beschaftigung ist
auBerdem die Basis fiir unseren volkswirtschaftlichen Wohlstand, flir wirtschaftliche Dynamik sowie
far unternehmerischen Erfolg. Und sie ist ein Fundament der Finanzierung unseres Staatswesens
und unseres leistungsfahigen Sozialstaats. Aus der durch ausbleibenden Reformwillen und die
corona-bedingte Wirtschaftskrise hervorgehenden Jobkrise darf deshalb keine Job-Katastrophe
werden. Kurzarbeit und Finanztransfers reichen nicht dafiir aus, Arbeitsplatze langfristig zu sichern.
Vor allem tragen sie nicht zur zukunftsfahigen Gestaltung von Arbeitsplatzen und zur Entstehung
neuer und innovativer Jobs bei. Wenn wir dagegen die Mechanismen der Sozialen Marktwirtschaft
wirken lassen und starken, kénnen wir die in uns steckende Kraft fiir ein neues Beschaftigungs- und
Wirtschaftswunder entfesseln: Durch die Entlastung von Birokratie und Kosten. Durch
beschéaftigungsfordernde Rahmenbedingungen. Durch mehr Augenmerk auf kleine und
mittelstandische Betriebe sowie Selbstandige. Durch Prioritat fiir Zukunftsinvestitionen. Und durch
ein neues Griindungs- und Innovationsklima.

e Wir Freie Demokraten fordern Vorfahrt fir Neueinstellungen mit einem Jump Start fiir
Arbeitsplatze: Der Staat Gbernimmt dafir befristet fir die ndchsten sechs Monate bei allen
Neueinstellungen von Auszubildenden und Beschéftigten die Sozialversicherungskosten.

e Wir Freie Demokraten schlagen einen sofortigen Biirokratie-Stopp bis Ende 2021 vor. Das
bedeutet, dass jedes nicht auf Grund héherer dazu verpflichtender Rechtsgiter erforderliche
Gesetzes- oder Verordnungsvorhaben, fiir das der Nationale Normenkontrollrat eine
Nettobelastung der Wirtschaft mit Blirokratiekosten ausweist, zunachst bis Ende des Jahres
2021 zurlickgestellt wird.

e Der Birokratie-Stopp muss durch eine Biirokratieabbau-Offensive erganzt werden. Wenn
Unternehmensgriindungen an einem einzigen Tag erledigt werden kénnen, wenn der stationadre
Einzelhandel zum Beispiel an zwolf Sonntagen im Jahr 6ffnen darf, wenn mittelstandische
Betriebe durch den Abbau von Dokumentationspflichten entlastet werden, wenn
ehrenamtliches Engagement von Biirokratie befreit wird, wenn Planungs- und
Genehmigungsverfahren digitalisiert und deutlich beschleunigt werden: Dann wird davon ein
erheblicher Impuls auf die Beschaftigungs- und Wachstumsdynamik in Deutschland ausgehen.



Die offentliche Hand muss als fairer Auftraggeber handeln. Investitionen der 6ffentlichen Hand
haben in Krisenzeiten einen wichtigen Stabilisierungseffekt. Dabei kommt es jedoch darauf an,
dass sich die 6ffentliche Hand als fairer und verlasslicher Vertragspartner verhalt. Die
Zahlungsmoral war in der Vergangenheit nicht immer vorbildlich. Dienstleister, Handwerks- und
Baubetriebe leiden darunter besonders stark. Offene Rechnungen kénnen Liquiditat und
Arbeitsplatze massiv gefdahrden. Deshalb bendtigen wir jetzt eine Zahlungsmoral-Offensive der
offentlichen Hand. Zugleich sollte geprift werden, die Vergabeschwellenwerte fiir 2020 und
2021 zu erhéhen, damit Investitionen schneller umgesetzt werden.

Wir Freie Demokraten fordern eine wirtschafts- und steuerpolitische Kurskorrektur. Auch hier
muss gelten: Vorfahrt fiir Arbeitsplatze. Durch gezielte Entlastungen kdnnen starke Impulse fir
eine neue Beschaftigungs- und Wachstumsdynamik entstehen. Im ersten Schritt schlagen wir die
Absenkung der Stromsteuer auf das europaische MindestmaR, die sofortige und rickwirkende
vollstandige Abschaffung des Solidaritatszuschlags und eine durchgreifende Reform der
Unternehmensbesteuerung vor. In diesem Rahmen sollte die Kérperschaftssteuer auf 12,5
Prozent abgesenkt werden, um Anreize fiir Investitionen und die Nachfrage nach Arbeitskraften
zu setzen. Die Grenze fiir Sofortabschreibungen geringwertiger Wirtschaftsgiiter sollte auf 1.000
Euro erhoht und zeitlich befristet durch eine Sofortabschreibung von bis zu 2.000 Euro bei
digitalen Wirtschaftsgltern sowie die Moglichkeit zur degressiven Abschreibung fiir alle
beweglichen Wirtschaftsgiiter erganzt werden. Mit einer steuerlichen Forschungspramie wird
die Innovationskraft in Deutschland gesteigert. Damit die Unternehmen die steuerliche
Forschungsforderung auch nutzen kénnen, muss die Bundesregierung endlich die im Gesetz
vorgesehene , externe Stelle” schaffen. Die Riicknahme der Vorfilligkeit der Zahlung von
Sozialversicherungsbeitragen verringert nicht nur den birokratischen Aufwand, sondern
entlastet viele Unternehmen unmittelbar. Mit diesem Korrektur-Programm erreichen wir einen
zusatzlichen Innovationsschub, der Investitionen erleichtert und Wachstumsimpulse setzt.

Wiedereinstellungen erleichtern: Aufgrund der unsicheren wirtschaftlichen Entwicklung
scheuen sich Unternehmen vor Wiedereinstellungen zuvor befristet Beschaftigter. Mit einer
zeitlich begrenzten Aussetzung des Vorbeschaftigungsverbotes konnen fir viele Unternehmen
die Hemmschwellen fir Wiedereinstellungen gesenkt werden.

Wir Freie Demokraten schlagen die Revitalisierung der Krafte der Sozialen Marktwirtschaft durch
eine ,,Wirtschaftswunder-Strategie” vor. Wir miissen uns dafiir auf die Mechanismen besinnen,
die den Beschaftigungs- und Wachstums-Boom nach Griindung der Bundesrepublik und auch
den Erfolg der Agenda-Reformen malgeblich ermoéglicht haben: Durch die Entfesselung der
Krafte, die in leistungsbereiten Menschen, im fairen Wettbewerb, in der Innovationskraft
unserer Wirtschaft und im Potential auch junger Unternehmen und Neugriindungen liegen.
Daflir missen ihnen Zukunftsperspektiven in Deutschland geboten werden. Der Staat muss
dafiir Handlungsfahigkeit in seinen Kernaufgaben zeigen und sich gleichzeitig wieder starker auf
die Rolle eines Schiedsrichters konzentrieren. Deshalb fordern wir verbindliche Ausstiegsklauseln
bei Staatsbeteiligungen wie bei der Lufthansa, eine verfassungsrechtliche 50-Prozent-
Hochstgrenze fiir die Steuerbelastung jedes Menschen und eine Absenkung der Staatsquote auf
40 Prozent bis zum Ende dieses Jahrzehnts. Auch die im Rahmen des Corona-Konjunkturpaketes
angestrebte Sozialabgabenquote von 40 Prozent muss langfristig und verbindlich
festgeschrieben werden. Mit dem Verkauf seiner Anteile an der Deutschen Post und Telekom
wird der Staat nicht nur seiner Schiedsrichterrolle gerecht, sondern kann auch die Erlse



zielgerichtet in den Ausbau der digitalen Infrastruktur investieren. Darliber hinaus bietet eine
marktwirtschaftliche und technologieoffene Energiepolitik mit einer CO2-Bepreisung fiir alle
Bereiche eine echte Chance, mit innovativen, klimafreundlichen Produkten und Dienstleistungen
eine globale Fihrungsposition einzunehmen und damit Arbeitsplatze zu schaffen. Deswegen
setzen wir Freie Demokraten auf die Ausweitung des EU-Emissionshandels mit einem strikten
CO2-Limit.

Fir zukunftssichere Jobs von heute und neue Jobs von morgen muss starker in die Zukunft
investiert werden. Die Sozialausgaben des Bundes liegen bei (iber 50 Prozent — mit steigender
Tendenz. Die Investitionsquote des Bundes liegt dagegen nur zwischen 10 und 11 Prozent. Wir
Freie Demokraten fordern, die Investitionsquote des Bundes in diesem Jahrzehnt kontinuierlich
auf 15 Prozent zu erhéhen. Die zuséatzlichen Investitionen miissen vorrangig fur Digitalisierung,
Bildung, Technologien wie Kiinstliche Intelligenz, Forschung und Entwicklung, Infrastrukturen
und Klimaschutz durch Innovation unter Einschluss von Wasserstoff und synthetischen
Kraftstoffen genutzt werden.

Wir Freie Demokraten schlagen ein vereinfachtes und kostengiinstiges Schutzschirmverfahren
fiir insolvenzbedrohte Unternehmen vor, indem die EU-Restrukturierungs-Richtlinie
schnellstmdoglich in nationales Recht umgesetzt wird. Unser Ziel ist es, insbesondere kleinen und
mittelgroRen Unternehmen einen niedrigschwelligen und maoglichst kostengiinstigen Zugang zu
vorinsolvenzlichen Sanierungsinstrumenten zu erméglichen, sofern sie corona-bedingt in eine
unverschuldete Krise geraten sind. Die Moglichkeit einer weiteren Aussetzung der
Insolvenzantragspflicht tiber den 30. September 2020 hinweg schafft hingegen weder neue
wirtschaftliche Perspektiven noch ein taugliches Sanierungsinstrument. Im Gegenteil: Das Risiko
eines hoheren Schadens fir Schuldner wie auch Glaubiger steigt damit.

Wir begriiRen eine neue Prasenz- und Transparenzkultur in Unternehmen, die durch Corona
verstarkt wurde, da sie Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern in Teilzeit ermoglicht,
Doppelbelastungen durch Familie und Beruf auszugleichen. Wir setzen uns nach wie vor dafiir
ein, dass das deutsche Arbeitszeitgesetz modernisiert wird und endlich die Spielrdume genutzt
werden, die das européische Recht bietet. Beschéaftigte sollen ein Recht auf mobiles Arbeiten
und Homeoffice erhalten, sofern BetriebsgréRe oder betriebliche Belange nicht entgegenstehen.
Wir begriRen es, wenn Arbeitgeber und Arbeitnehmer auf individuelle Vereinbarungen setzen
und Arbeitszeiten flexibilisieren, welche eine Steigerung des Stundenanteils trotz Familienarbeit
erlauben (familienfreundliche Vollzeit).

Wir setzen uns fur einen Kulturwandel in Unternehmen ein, der die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf fiir Manner und Frauen auf allen Ebenen ermdglicht. Ein gutes Talentmanagement
von Anfang an, das auch familienbedingte Auszeiten berlicksichtigt und honoriert soll ebenso
dazu beitragen wie das Flihren im Tandem. Fir Mitglieder der héchsten Flihrungsriege wie den
Vorstand sollen in begriindeten Fallen wie Geburt, Elternzeit, Pflege von Angehorigen oder
eigene Erkrankung zeitlich begrenzte Auszeiten durch Mandatsruhezeiten ermdglicht werden.

Wer im Homeoffice arbeitet, kann nicht gleichzeitig Kinder betreuen oder beschulen. Deshalb
miissen Kindertagesstatten und Schulen moglichst gedffnet bleiben. Die Hygienekonzepte der
Kitas und Schulen missen entsprechend ausgestaltet sein. Bei einem Anspruch auf

Notbetreuung darf dieser nicht unter Hinweis auf Homeoffice verwehrt werden, insbesondere



Alleinerziehende miissen hier beriicksichtigt werden. Im Ubrigen ist die
Kinderbetreuungsinfrastruktur auszubauen, um mehr Kindergarten-Platze bzw. Platze bei
Tagesmiittern /-vatern mit flexibleren Offnungszeiten sowie ein flichendeckendes Angebot der
Ganztags- und Hortbetreuung an Schulen zu schaffen. Fiir Menschen, die im Schichtdienst
arbeiten, soll Kinderbetreuung zu Hause staatlich unterstiitzt werden. Zudem wollen wir
Betriebskindertagesstatten starker fordern und dazu ein KfW-Programm fiir Unternehmen
auflegen. Finanzielle Unterstiitzung von Unternehmen an ihre Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
flr eine private Kinderbetreuung soll steuerlich absetzbar sein.

e Familien und Alleinerziehende wollen wir dadurch entlasten, dass wir die Kinderfreibetrage
anheben und Betreuungskosten bis zum Hochstbetrag steuerlich voll absetzbar machen. Damit
Eltern frei entscheiden kénnen, wie sie Beruf und Familie miteinander vereinbaren, wollen wir
flexible, zeitgemafRe Modelle starken. Wir fordern daher, die Steuerklassen Il und V
abzuschaffen, damit sich in der Steuerklasse IV die Abzugsbetrage beider Ehegatten starker am
jeweiligen Anteil am Bruttoarbeitslohn (Faktorverfahren) orientieren. Dies macht auch bei
Lohnersatzleistungen wie Elterngeld oder Kurzarbeitergeld einen spiirbaren Unterschied.

2. Weltbeste Bildungschancen als Grundlage fiir Aufstieg und Wohlistand garantieren

Schon vor der Corona-Krise war das Bildungssystem in Deutschland nicht leistungs- und
zukunftsfahig genug. Die Bildungsinvestitionen in Deutschland liegen im OECD-Vergleich unterhalb
des Durchschnittes. Dafir leistet sich Deutschland einen Bildungsfoderalismus, der zu selten
wettbewerbsgetriebene Spitzenleistungen und zu haufig Kleinstaaterei hervorbringt. In Deutschland
hangt Bildungserfolg noch immer mafigeblich vom Elternhaus ab. Die Zahl der Jugendlichen ohne
Schulabschluss ist auf tiber 53.000 gestiegen. Das sind 6,8 Prozent eines jeden Jahrganges, die mit
schlechteren Chancen in ihre Berufsleben starten. Das muss sich dndern. Jeder junge Mensch hat
Chancen auf Aufstieg durch eigene Leistung verdient. Und lberall in Deutschland versiegen taglich
Talente, weil sie nicht friih genug, intensiv genug oder zielgerichtet genug geférdert werden.
Chancengerechtigkeit heilt, jedes Talent zu fordern und zur Entfaltung zu bringen.

Die Corona-Pandemie hat Bildungschancen gerade dort zusatzlich verringert, wo Bildungsarmut
bereits verbreitet war. Und sie hat ein Brennglas darauf gerichtet, wo Modernisierungs- und
Reformprozesse Gber Jahre verschleppt wurden: Schulen und Kitas waren iber Monate geschlossen.
In zahlreichen Fallen wurden keinerlei digitale Alternativen angeboten, Lehrerinnen und Lehrer allein
gelassen. BegriiRenswerte Eigeninitiative engagierter Lehrerinnen und Lehrer wurde teilweise sogar
ausgebremst. Viele Bundesldnder sind mit Offnungsstrategien nicht vorangekommen, marode
Schulgebaude erschweren nach wie vor die Umsetzung von Hygienekonzepten. Digitale Lehrmittel
und Technologien fehlen. Das muss sich sofort andern: Wir brauchen einen Kraftakt fiir die
Bildungspolitik fiir mehr Bildungschancen.

o  Wir Freie Demokraten fordern eine Unterrichtspflicht fiir den Staat. Auch eine Pandemie darf
nie wieder dazu fuhren, dass Unterricht ersatzlos abgesagt, Eltern und Lehrerinnen und Lehrer
alleine gelassen, Kinder vernachlassigt werden. Kindern darf das Recht auf Bildung nie wieder
vorenthalten werden. Wenn der Prasenzunterricht nicht stattfinden kann, muss digitales Lernen
von Zuhause ohne Verzogerungen maoglich sein.



Die frihkindliche Bildung legt den Grundstein fiir einen erfolgreichen spateren Bildungs-, Berufs-
und Lebensweg. Den wirkungsvollsten Beitrag zur Forderung aller Begabungen und Fahigkeiten
unabhangig vom sozialen Hintergrund stellt friihkindliche Bildung dar. Wir Freie Demokraten
fordern: Kindertageseinrichtungen miissen als erste Stufe der Bildungskette verankert und
noch besser befahigt werden, qualitativ hochwertige Erziehungs-, Betreuungs-, und
Bildungsarbeit leisten zu kdnnen. Dafiir bendtigen wir bundesweit einheitliche
Qualitatsstandards fiir Kitas. Denn hier ist Deutschland noch nicht gut genug: Sozialer
Hintergrund und Wohnort entscheiden noch zu haufig tiber Bildungschancen von Kindern. Als
konkreten Baustein flr Investitionen in Zukunftschancen und Qualitat schlagen wir vor, das
Bundesprogramm ,SprachKitas: Weil Sprache der Schliissel zur Welt ist” fortzufiihren und
weiterzuentwickeln. Ein weiterer Schwerpunkt sollte auf die starkere Vermittlung frihkindlicher
Bildung durch musikalische und sportliche Angebote gelegt werden, da diese erheblich die
Ausbildung von Fahigkeiten etwa zur Konzentration unterstiitzen und eine hervorragende
Grundlage fir weitere Kompetenzen sind. Auch die Vermittlung von naturwissenschaftlichen
Phdanomenen im Alltag oder mathematisch-technischen Zusammenhangen sollte eine wichtige
Rolle spielen und Fachkrafte entsprechend aus- und weitergebildet werden, um Madchen und
Jungen gleichermaBen an MINT-Themen heranzufiihren, die in der Arbeitswelt von morgen eine
bedeutende Rolle spielen werden.

Eine Starkung der frihkindlichen Bildung muss auch in der Ausbildung Niederschlag finden. Wir
Freie Demokraten schlagen vor, dass die Ausbildung zur Fachkraft im Bereich der
friihkindlichen Bildung bundesweit nicht nur schulgeldfrei erfolgt, sondern auch vergiitet wird.
Dies wertet das Berufsbild spilirbar auf, indem es verbesserte Méglichkeiten schafft, eine solche
Berufswahl auch wahrend der Ausbildungszeit mit individuellen Lebensentwirfen vereinbaren
zu kénnen.

Bildung ist das beste Konjunkturpaket! Wir Freie Demokraten fordern, dass Bund und Lander
intensiver kooperieren und massiv in Schulen und Bildung investieren: Moderne Schulgebdude
und Technik, Aus- und Fortbildung fiir Lehrerinnen und Lehrer, digitale Lehr- und Lernmethoden,
Glasfasernetz und leistungsfahiges WLAN. Unser Anspruch ist, dass unsere Schulen die
modernsten der Welt sind. Daflir miissen wir Weltspitze bei Bildungsinvestitionen werden.
Unser Ziel muss es sein, in die Top Fiinf im OECD-Vergleich vorzuriicken.

Wir Freie Demokraten schlagen die Einfliihrung eines Kinderchancengeldes vor. Dieses biindelt
alle kindesbezogenen Leistungen wie Kindergeld, Wohngeld oder Leistungen aus dem Bildungs-
und Teilhabepaket und fuRt auf drei Sdulen: Einen Basisbetrag, einen einkommensabhangigen
zusatzlichen Flexibetrag und das Chancenpaket fiir Bildung und Teilhabe.

Digitale Bildung bietet enorme Chancen fir individuelles Lernen. Nicht nur in Zeiten
geschlossener Schulen oder reduzierter KlassengrofRRen ist digitale Bildung von groRer Bedeutung
fir den Zugang zu Bildungschancen. Wir Freie Demokraten wollen, dass der Digitalpakt radikal
vereinfacht wird. Die Digitalpakt-Mittel missen deutlich friiher an den Schulen ankommen.
AuBerdem missen wir schnellstmoglich mit einem Digitalpakt 2.0 einen Turbo fir die
Digitalisierung des Unterrichts zinden. Wahrend das Smartphone bei Kindern und Jugendlichen
zum Alltag gehort, herrscht in den Klassenzimmern oft noch Kreidezeit. Wir wollen unsere
Schulen deshalb mit digitalen Klassenzimmern und individuellen Lernkonzepten in die Zukunft
bringen. Dazu brauchen wir schnelles Internet in jedem Klassenzimmer. Um Bildung fiir jede und



jeden Gberhaupt moglich zu machen, missen Laptops oder Tablets als Lernmittel fur
wirtschaftlich benachteiligte Kinder nach dem Vorbild Nordrhein-Westfalens zur Verfiigung
gestellt werden. Gerade damit wird ein wichtiger Beitrag zur Chancengerechtigkeit geleistet.
Lernrdume mit Internet-Zugang missen den Schiilerinnen und Schiilern auch auRerhalb der
Unterrichtszeiten zuganglich sein. Und wir bendtigen eine moderne Aus-, Fort- und
Weiterbildung aller Lehrkrafte bundesweit.

e Wir Freie Demokraten wollen, dass Bildungserfolg nicht vom Elternhaus oder dem Wohnort
abhangt. Dazu schlagen wir bundesweit die Einrichtung von Talentschulen vor, wie sie die
schwarz-gelbe NRW-Koalition eingefiihrt hat. Im Rahmen des Projektes kdnnen Schulen an sozial
benachteiligten Standorten zum Beispiel mit mehr Lehrkraften und Sozialarbeitern ausgestattet
werden.

e Weiterbildung und lebenslanges Lernen sind wichtige Bausteine dafiir, berufliche und
personliche Ziele zu erreichen. Wir Freie Demokraten schlagen ein zweites Bildungssystem fiir
das ganze Leben mit gezielten MalRnahmen vor, die sich gegenseitig verstarken kénnen: Mit der
Einfihrung eines personlichen Freiraum-Kontos, auf dem Beschaftigte mit Hilfe des Arbeitgebers
und staatlichen Zuschissen Geld fir Weiterbildungen oder berufliche Umorientierung ansparen
konnten. Und mit einem neuen ,,Midlife-Bafog”, das Beschaftigten mit geringerem Einkommen
Weiterqualifizierungen ermoglicht. Mit einer digitalen Bildungsarena werden die
Bildungsangebote, vom Hochschulkurs bis zum E-Learning-Modul, tibersichtlich gebiindelt und
erreichte Qualifikationen per Mausklick vergleichbar. Damit leisten wir auch einen Beitrag, die
Grundlagen flr eine Beschaftigung ohne Altersgrenzen zu schaffen. Weiter- und
Ausbildungsformate sollen flexibler gestaltet werden und auch in Teilzeit sowie wahrend der
Elternzeit absolviert werden kénnen.

e Bildungsbonus: Gerade in Zeiten der Rezession diirfen Weiterbildung und digitale
Qualifizierungen nicht auf der Strecke bleiben. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,
Selbstandige und Arbeitssuchende, die in ihre Qualifizierung und digitale Kompetenzen
investieren, erhalten einkommensunabhéangig einen einmaligen Weiterbildungsbonus in Hohe
von 250 Euro.

3. Chancen auf Aufstieg und Wohlstand fiir jeden Einzelnen verbessern

Perspektiven auf Wohlstand fiir die eigene Familie, auf Absicherung fiir das Alter und auf
gesellschaftlichen Aufstieg treiben den Wunsch vieler Menschen nach Vorankommen durch eigene
Leistung an. Keine staatliche MaRnahme kann diese Leistungsbereitschaft ersetzen. Deshalb
brauchen wir wieder mehr Chancen auf Aufstieg und Wohlstand fiir jede und jeden Einzelnen. Der
Staat war finanziell gut auf die Corona-Pandemie vorbereitet. Diese Vorbereitung hat er jedoch
zulasten der Biirgerinnen und Biirger und der Betriebe vorgenommen: In den zehn Jahren von 2010
bis 2019 sind die Steuereinnahmen in Deutschland von 530 Milliarden Euro um 266 Milliarden Euro
auf 796 Milliarden Euro — also um 50 Prozent! — gestiegen. Die Nettolohne der Beschéftigten sind im
gleichen Zeitraum lediglich um gut 10 Prozent gestiegen — trotz sehr solider Tarifabschliisse und
Bruttolohnzuwaéchse. Auch vielen Betrieben mangelt es vor dem Hintergrund der (im OECD-
Vergleich) weltweit hochsten Steuer- und Abgabenlast an Eigenkapital. Dabei schiitzt Substanz vor
Krisen. Und Wohlstandsperspektiven helfen, Krisen schnell zu Gberwinden.



Wir Freie Demokraten fordern eine faire Einkommensteuer fiir die arbeitende Mitte. Gerade
bei kleinen und mittleren Einkommen steigt die Steuerlast besonders schnell an. Daher wollen
wir den Tarif ,,nach rechts verschieben”. Dadurch greifen hohere Steuersatze erst spater, also bei
einem héheren Einkommen als heute. Der Spitzensteuersatz sollte zukiinftig erst ab einem
echten Spitzeneinkommen von 90.000 Euro gelten. Mit unserem Reformvorschlag wird zum
Beispiel ein Ehepaar (eine Fachkraft bei einem Automobilzulieferer, 60.000 Euro Jahresgehalt
und eine Kindergéartnerin bzw. ein Kindergartner, Jahresgehalt 40.000 Euro) mit zwei Kindern
jahrlich um 1.197 Euro entlastet. Sdmtliche Freibetrdge und Pauschalen in der Einkommensteuer
sollten an die Inflations- und Einkommensentwicklung der letzten Jahre angepasst werden. Nach
der einmaligen Anpassung sollten sowohl die Freibetrage als auch die Eckwerte des Steuertarifes
in Zukunft regelmaRig und automatisch an die Einkommens- und Lohnentwicklung angepasst
werden.

Chancen fiir Aufstieg und Chancen fir die Zukunfts- und Altersabsicherung entfesseln
Beschéftigungs- und Wachstumsdynamik. Der grof3te Beitrag dafiir ist Eigentum. Wir Freie
Demokraten wollen die Rahmenbedingungen fiir den Erwerb von Eigentum so gestalten, dass
Normalverdiener in der arbeitenden Mitte der Gesellschaft mehr Méglichkeiten und mehr
Perspektiven haben. Das gilt insbesondere fiir den Erwerb von Wohneigentum. Die Einflihrung
eines flexiblen Freibetrages bei der Grunderwerbsteuer in Hohe von 500.000 Euro bei Erwerb
einer selbst genutzten Immobilie muss endlich umgesetzt werden. Konkret soll es beim Erwerb
selbst genutzter Immobilien eine flexible, wiederauffiillbare Entlastung von der
Grunderwerbsteuer in Hohe von 17.500 Euro geben. Die Einflihrung der Absetzbarkeit privater
Schuldzinsen und einer Abschreibungsmaoglichkeit fiir Selbstnutzer konnte ein zusatzlicher
Anreiz sein.

Auch Aktien kdnnen einen viel groBeren Beitrag zum Wohlstand und zur Zukunfts- und
Altersvorsorge leisten als heute. Trotz der niedrigen Zinsen sind nur rund sieben Prozent der
Deutschen Aktionare, inklusive Fonds liegt die Quote bei 14 Prozent. In den Niederlanden, den
USA oder Schweden liegt sie drei- bis flinfmal so hoch. Deshalb schlagen wir die
Wiedereinfiihrung der Spekulationsfrist mit einem Zeitraum von fiinf Jahren vor, um einen
Anreiz fiir langfristige Investitionen zu schaffen. Zudem sollte der Sparerfreibetrag erhoht
werden.

Wir Freie Demokraten mochten mehr Frauen zur Griindung von Unternehmen ermutigen. Um
das Potential unter Griinderinnen starker auszuschopfen und mehr Frauen zum Griinden zu
bewegen, fordern wir, eine birokratiefreie Griindungsphase fir Unternehmen sowie eine
unabhangige Beratungsstelle zu schaffen, Griindungen von einem Zwang zu Mehrfach-
Kammerzugehdorigkeit zu befreien, eine beitragsfreie Mitgliedschaft bei IHK und
Handwerkskammern in den ersten zwei Jahren zu erméglichen sowie Krankenkassenbeitrage
von freiwillig gesetzlich versicherten Selbstandigen anhand des tatsachlichen Einkommens zu
bemessen. Dariliber hinaus schlagen wir eine gesicherte Basisrente mit Anrechnung geleisteter
Arbeitsjahre auch wahrend der Selbstandigkeit vor, um Griinderinnen die Angst vor Altersarmut
zu nehmen. Ein 6ffentlich-privater Venture Capital Fonds soll Griinderinnen beim Zugang zu und
der Einwerbung von Wagniskapital unterstitzen. Wir mochten frithzeitig Schilerinnen und
Studentinnen fir das Abenteuer Griindung begeistern und deshalb Entrepreneurship an die
Schulen bringen sowie an Hochschulen Entrepreneurship Centres einrichten, die sich explizit an
Studentinnen richten. Der Griindungszuschuss ist von einer vorhandenen Arbeitslosigkeit



abzukoppeln. Insbesondere wahrend bzw. nach der Familienphase soll sich die Griinderin
einmalig um eine Forderung in der Startphase bewerben kénnen.

Wir Freie Demokraten wollen, dass noch mehr Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Mit-
Eigentliimer ihres Betriebes oder Unternehmens werden. Daher wollen wir die
Mitarbeiterkapitalbeteiligung attraktiver gestalten und schlagen einen hoheren Steuerfreibetrag
vor: Dieser soll langfristig auf 5.000 Euro angehoben werden. Auf diese Weise fordern wir den
personlichen Vermogensaufbau und die Altersvorsorge — gerade in Zeiten niedriger Zinsen.

Mit einer Erh6hung der Minijobgrenze und der schrittweisen Einfiihrung des Liberalen
Biirgergeldes fordern und verbessern wir das Vorankommen durch eigene Leistung. Die
Minijobgrenze soll dynamisiert werden und fortan das 60-fache des allgemeinen gesetzlichen
Mindestlohns betragen, also aktuell 561 Euro. Dadurch gewahrleisten wir, dass auch Minijobber
bei Erhéhungen des Mindestlohns profitieren, statt wie bisher ihre Arbeitszeit reduzieren zu
missen. Durch das Liberale Biirgergeld sollen die Hinzuverdienstgrenzen fiir Menschen im Hartz-
IV-System leistungsgerechter ausgestaltet werden, damit sich Arbeit wirklich lohnt. Durch die
schrittweise Bindelung steuerfinanzierter Sozialleistungen bauen wir zudem unnétige
Bilirokratie ab und schaffen so in den Jobcentern mehr Zeit fiir eine passgenaue Beratungs- und
Vermittlungsarbeit. Durch diese MaRnahmen kénnen wir 300.000 Menschen neu in Arbeit
bringen. Auch Hinzuverdienstgrenzen von Rentnerinnen und Rentnern sollten wegfallen.
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